Ministerstwo Pracy

i Polityki Spotecznej i ;
zarok 2014
®  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
®  Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
® W trakcie wypeiniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
®  We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

1. Nazwa ofgahizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

. |FUNDACJA RADIA ZET

2015-07-08

2. Adres stedz:bytdane Kraj  POLSKA Wojewédztwo MAZOWIECKIE | Powiat WARSZAWSKI
 kontaktowe e . - L s

Gmina WARSZAWA- Ulica ZURAWIA Nrdomu8 Nrlokalu
CENTRUM ' : e
Miejscowosé WARSZAWA | Kod pocztowy 00-503 |Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 583-30-45
Nrfaksu ..E—mailfundacja@radiozét.pl Strona www www.fundacjaradiazet.pl

3. Data rejestracji w Krajow\{m Rejestrze Sadpwym- -

4. Data uzyskanla statusu organszaql pozytku

2008-10-02

7. Sktad organu zarzqd'zajqcégo brganizacj.i :

publicznego _
5. Numer REGON - Q161_4517000bob 6. Numer KRS 0000127204
Imie i nazwisko Funkcja Wprsany do KRS

Andrzej Matuszynski Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz infermbcje o funkgji Renata Bardecka Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych czlonkdw organu zarzqdzajgcego) Fundacji
' Izabela Szumielewicz Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
8. Skfad o}’ganu kontroli lub i'_né'dzoru organizacji LULE T EULGE) Wpisany do KRS
_ - _ Rafat Olejniczak Cztonek Rady Fundacji TAK
{Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji e & N
| petnionej przez. poszczegdinych czfankdw organu kantrolf lub Ewa Rosiewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
nadzoru) Daniel Adamski Cztonek Rady Fundagji TAK

Druk: MPiPS




9. Cele statutowe organizacji

(Nuolezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sg:

1. Niesienie pomocy osobom chorym, niepetnosprawnym, ubogim,
zagrozonym wykluczeniem spotecznym, dotknietym wypadkami, kleskami
zywiotowymi lub innymi zdarzeniami losowymi, w tym w szczegdlnosci
dzieciom.

2. Udzielanie pomocy rodzinnym domom dziecka i rodzinom zastgpczym.
3. Udzielanie pomocy szpitalom i innym placéwkom medycznym.

4. Udzielanie pomocy placéwkom opiekuriczym, odwiatowym oraz innym
podmiotom prowadzacym badZ wspierajgcym dziatalnosé w zakresie
ochrony zdrowia, opieki, edukacji, rodzinnej pieczy zastepczej.

5. Udzielanie pomocy Polakom mieszkajgcym za granica, zwtaszcza tym,
ktérzy zagrozeni sg chorobg, niepetnosprawnoscia, ubéstwem,
wykluczeniem spotecznym, badé stali sie ofiarami wypadkdw, klesk
zywiotowych lub innych zdarzen losowych.

6. Udzielanie pomocy mtodziezy uczacej sig, w tym szczegdlnie
uzdolnionej, badZ pochodzacej z rodzin niezamoznych.

7. Wspieranie i prowadzenie inicjatyw o charakterze kulturalnym,
edukacyjnym oraz charytatywnym.

8. Ochrona érodowiska naturalnego, propagowanie i upowszechnianie
wiedzy z zakresu ekologii i ochrony srodowiska.

9. Wspieranie rozwoju zasobdw ludzkich.

10. Podnoszenie stanu wiedzy na temat spoteczeristwa obywatelskiego i
proceséw demokratycznych.

10. Sposodb realizacji celéw statutowych organizacji

{Naglezy opisac sposch realizacji celéw statutowych organizacfi na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

I. Fundacja realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

1. Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej i
organizacyjnej na rzecz:

a) os6b chorych, niepetnosprawnych, ubogich, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dotknietych wypadkami, kleskami zywiotowymi i innymi
zdarzeniami losowymi, w tym w szczegolnosci dzieci;

b) Polakdw mieszkajacych za granica, w szczegdlnosci znajdujgcych sig w
trudnej sytuacji zyciowej i materialnej;

¢) rodzinnych domow dziecka i rodzin zastepczych.

d) miodziezy uczacej sie, w tym szczegdlnie uzdolnionej, badz pochodzgcej
z rodzin niezamoznych.

2. Swiadczenie bezpoéredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej i
organizacyjnej na rzecz szpitali i innych placdwek medycznych, placdwek
opiekuriczych, oéwiatowych, oraz na rzecz innych podmiotow
prowadzacych lub wspomagajacych dziatalnosé polegajgca na ochronie
zdrowia, edukacji, opiece, rodzinnej pieczy zastepczej, w tym placowek i
instytucji kulturalnych.

3. Organizowanie i finansowanie zakupu sprzetu medycznego, lekarstw,
artykutéw medycznych itp., niezbednych dla ratowania zdrowia lub Zycia,
w szczegdlnosci dzieci oraz oséb dotknietych wypadkami, kleskami
iywiotowymi i innymi zdarzeniami losowymi.

4. Organizacje, finansowanie oraz wspieranie wyjazdéw, w szczegdlnosci
dzieci, na leczenie i rehabilitacje w kraju i za granica.

5. Organizacje, finansowanie oraz wspieranie wyjazdéw wypoczynkowych,
w szczeg6lnosci dla dzieci z matych miast i wsi, dzieci z rodzin dotknigtych
wypadkami, kleskami zywiotowymi i innymi zdarzeniami losowymi, dzieci
z rodzin ubogich, zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz dla
rodzinnych doméw dziecka i rodzin zastepczych.

6. Organizacje, wspieranie, finansowanie imprez i innych wydarzen
naukowych, kulturalnych, ekologicznych, sportowych, artystycznych,
edukacyjnych, charytatywnych oraz publikacji, propagujacych ochrong
zdrowia, ekologie, kulture, o$wiate, pomoc spoteczna, wiedze na temat
spoteczenistwa obywatelskiego i proceséw demokratycznych oraz rozwdj
zasobow ludzkich.

7. Podejmowanie dziatart na rzecz ochrony $rodowiska, w szczegolnosci
poprzez rozpowszechnianie wiedzy o przyrodzie i sposobach ochrony
przyrody.

Il. Fundacja realizuje swoje cele odptatnie poprzez:

1. Organizacje, wspieranie, finansowanie imprez i innych wydarzen
naukowych, kulturalnych, ekologicznych, sportowych, artystycznych,
edukacyjnych, charytatywnych oraz publikacji, propagujacych ochrone
zdrowia, ekologie, kulture, oswiate, pomoc spoteczng, wiedze na temat
spoteczeristwa obywatelskiego i proceséw demokratycznych oraz rozwdj
zasobow ludzkich.

2. Organizacje, finansowanie oraz wspieranie wyjazdow wypoczynkowych,
w szczegdblnosci dla dzieci z matych miast i wsi, dzieci z rodzin dotknigtych
wypadkami, kleskami zywiotowymi i innymi zdarzeniami losowymi, dzieci
z rodzin ubogich, zagrozonych wykluczeniem spofecznym oraz dla
rodzinnych domdw dziecka i rodzin zastepczych.

1.
Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych podmiotéw prowadzacych
dziatalnos$¢ zhiezng z jej celami.
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1.1. Opis gtéwnych
dziatart podjetych
przez organizacje

Przez caty 2014 rok Fundacja Radia ZET prowadzita zbiérki srodkéw finansowych na rzecz dzieci z
chorobami serca oraz ich rodzin. W 2014 roku Fundacja Radia ZET prowadzita zbidrke publiczng na
podstawie decyzji Ministra Administracji i Cyfryzacji nr 502/2013 z dn. 5 grudnia 2013 r.

Fundacja pozyskiwata $rodki finansowe i organizowata akcje m.in. na antenie Radia ZET, uczestniczyta
tez w imprezach plenerowych, wspotpracowata ze sponsorami.

Fundacja Radia ZET w 2014 roku zrealizowata swoje cele statutowe poprzez ponizsze dziatania:

1. Zakup sprzetu dla szpitali — zakup t6zek dla Kliniki Kardiochirurgii ICZMP w todzi na oddziat
pooperacyjny.

2. Sfinansowanie zagranicznych operacji dzieci.

3. Sfinansowanie rehabilitacji.

4. Zakup sprzetu medycznego.

5. Pomoc bytowa - dofinansowanie podrézy zwigzanych z leczeniem.

6. Pomoc przy wymianie dachu dla rodzinnego domu dziecka oraz rodzin zastepczych.

7. Pomoc w zakupie odziezy zimowej dla rodzinnych doméw dziecka i rodzin zastepczych.

Akcje antenowe i pozyskiwanie funduszy:

e ,Pomagaj z Plusem” - Fundacja Radia ZET zostata jednym z beneficjentéw akgiji;

e kampania ,, 1% podatku to 100% serca” — zachecanie do przekazywania 1% podatku na rzecz Fundacji
Radia ZET;

s ,Bieg po serce Zbéja Szczyrka Winter Edition” — Fundacja Radia ZET byta jednym z beneficjentow
akcji;

» Bezpieczna Majéwka z Radiem ZET — morze, gory i Mazury” - czyli strefy sportu i zabaw w tebie,
Mikotajkach i Szczyrku. Fundacja Radia ZET byta beneficjentem akcji;

e Festiwal Dobrej Zabawy — Bemowo;

» gala z okazji 20-lecia firmy Profix - aukcja, z ktérej dochdd zostat przekazany na Fundacje Radia ZET;
« charytatywny sptyw kajakowy w osrodku Zakgtek w Pomiechéwku na rzecz m.in. Fundacji Radia ZET;
» || edycja akcji ,Lepszy Dach nad Gtowa” Fundacji Radia ZET i firmy Ruukki;

¢ Fundacja Radia ZET zostata laureatem Filantrop Krakowa A.D. 2013 za sfinansowanie zakupu
wyposazenia do pediatrycznej sali hybrydowej w USD w Krakowie;

» Fundacja Radia ZET w miasteczku EduFun w Gdarisku;

» ECCO HighWalk Tatry - Fundacja Radia ZET byta beneficjentem akgji;

e Kalendarz Dzentelmeni - dochdd ze sprzedazy kalendarza zostanie przeznaczony m.in. na pomoc
podopiecznym Fundacji Radia ZET;

« ,Podziel sie cieptem”, akcja Fundacji Radia ZET, firmy Kratki.pl i Radia ZET;

1.2. Zasieg térytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 219

{Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dzialari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

s ,Serce pod choinke” — akcja SMS, zbidrka na pomoc dzieciom z wrodzonymi wadami serca.

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
gmina wojewddztwo

kilka gmin kilka wojewddztw
powiat B caty kraj

kilka powiatow poza granicami kraju

Osoby prawne 16

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

{Np. zwiérzgia, zabytki)
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdZn. zm.}, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacjo prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gidwnych rodzajow dziatalnosci {podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqe od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja

Cel ,ochronai |

86.90.E

zdrowia

promocja zdrowia”
Fundacja Radia ZET
realizuje poprzez
finansowanie,
organizowanie oraz
innego rodzaju
wspieranie wyjazdow
0s6b chorych, w tym w
szczegolnosci dzieci z
wadami serca na
leczenie i rehabilitacje
w kraju i za granica.
Fundacja Radia ZET
finansuje gtéwnie
wyjazdy dzieci na
operacje wrodzonych
wad serca do
Universitatsklinikum
Minster. W ramach
mozliwosci Fundacja
Radia ZET stuzy swojg
wiedzg na temat
mozliwosci leczeni a i
rehabilitacji w kraju za
granicg. W miare
mozliwosci Fundacja
Radia ZET wspiera w
sposoéh inny, niz
finansowy leczenie i
rehabilitacje w kraju i
za granica.
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ochrona i promocja
zdrowia

Cel ,ochronai
promocja zdrowia”
Fundacja Radia ZET
realizuje poprzez
Swiadczenie
bezposredniej i
posredniej pomocy
rzeczowej, finansowej i
organizacyjnej na rzecz
szpitali i innych
placéwek medycznych,
placdwek
opiekuriczych,
oswiatowych, oraz na
rzecz innych
podmiotow
prowadzacych lub
wspomagajacych
dziatalnosé polegajaca
na ochronie zdrowia,
edukacji, opiece,
rodzinnej pieczy
zastepczej.

Fundacja Radia ZET
kupuje
najnowoczesniejszy
sprzet stuzacy
ratowaniu zdrowia i
2ycia dzieci z
wrodzonymi wadami i
innymi schorzeniami
serca. Wyposaza
gtéwnie oddziaty i
kliniki kardiologii i
kardiochirurgii
dzieciecej. Pomaga
takze innym oddziatom
i klinikom dzieciecym w
zakresie zakupu sprzetu
stuzgcego np. do
monitorowania akcji
serca.

88.99.7
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Wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej

Cel ,Wspieranie rodziny
i systemu pieczy
zastepcze]” Fundacja
Radia ZET realizuje
poprzez $wiadczenie
bezposredniej i
posredniej pomocy
rzeczowej, finansowej i
organizacyjnej na rzecz
0s6b chorych,
niepetnosprawnych,
ubogich, zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym,
dotknietych
wypadkami, kleskami
zywiotowymi i innym
zdarzeniami losowymi,
w tym w szczegdlnosci
dzieci; Polakéw
mieszkajacych za
granica, w
szczegdlnodci
znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji
zyciowe] i materialnej;
rodzinnych doméw
dziecka i rodzin
zastepczych.

Fundacja Radia ZET
koncentruje sig
zwtaszcza na
niespokrewnionych
rodzinach zastepczych i
rodzinnych domach
dziecka, kierujgc do
nich akcje ,Lepszy dach
nad gtowg”.

88.99.7

4.2, Nalezy poa‘ac" informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego

. : = - - : € Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnoéé odpfatna pozytku publicznego & Nie
Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnoéci | Numer Kodu (PKD)

(odplatne] organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznega i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dzialalnosci odplatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gléwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu
dziatalnosci ' : -

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
¥ Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziotalnosci
gospodarcze] organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, o takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzr
wigcej niz 3 rodzaje dziafolnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gléwnych radza]éw dziatalnosci {podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gfdwnego przedmiotu
dzfafalnosc: : .

1. taczna kwota przychod6w OrganiZaéjj.ogéfem'(zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat)

1,857,026.03 zt

a) Przychody z'dziafain_osici nieodpfatngj poiytku .;.aﬁb_ticzhego_ 1,827,068.82 zt
- b)-Przychddy z:dziatalrio:ici odptatnej pozytku ?ublicinego 0.00 zt
) Przych@idy z dziatalnosci gospodér&ej . 0.00 zt

- d) Przychody finansowe

29,957.21 zt

'e) :Poz_dstéte przychody -

0.00 zt

21 ?fzychody z1% pod_a.tk.u' dochpdﬁwé_go od Oséb fiﬂzyf:.zr.\ych _ 908,843.78 zt
:2.?._23:’@@_pubti_c;rjycﬁ ogoiem 0.00 zt
: a) ze §ror?_kév.\.r europejsktchw r&zdnii_eniu pr.zepiséw o. fihénséch'publiczny_ch 0.00 zt
g sraé'lééu%; budzetu paristwa 0.00 zt

g i‘_’;.ér"dkéw "J_“..d'i'étu'ied";OSféF'_sarﬂbréé_ﬁu terytoria‘iﬁeso . = 0.00 zt
| . E.d.} ze grééké@ .;::ari:s_ig:wcwfcb funduszy zceldw_\./ch 0.00 zt

2378 iréde_f p'rvwatn_yc.h ogétem:

902,025.79 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darovsiiin od osé'b.' fizycznych 22,646.90 zt
~¢) z darowizn od 0s6b pfawnych _ - 246,936.08 z¢

) z'ofiarnoéci'publ.ic;nej (zbiérek. pubiicznych, kwest)

632,442.81 z¢

:e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f)z w;ﬂywéw z majatku (w szczeg6inosci sprzedéiy lub wynajmu sktadnikéw méjaﬁkowych) 0.00 zt
Druk: MPiPS 8



2.4.7innych frédet 46,156.46 24

3.1. Stan érodkéw pochodzqcych z 1% podatku dochodowego od osdb f' zycznych na plerwszy dzien
g 1,454,120.34 zt
roku sprawozdawczego = g . s

32 Wysokoéé kwoty pochodzqce; 21% podatku dochodowego od oséb F zycznych wydatkowane; 2 506.00 24
w okresae sprawozdawczym ogélem e H T

3 3 Dzla}ama na ktére wydatkowano §rodk| pochodzqce z 1/5 podatku dochodowego od 0s6b flzycznych w nkresm
sprawozdawczym (w szczegolnosm okre§ione w pkt 1.1, 1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dzlafan:a

1|Sfinansowanie dachu dla rodzmy zastepczej 2 500 00 zt

3 4 Cele szczegéfowe, w rozurmemu przeplsdw o podatku dochodowym od os6b fizycznych wskazane przez podatnlkéw o
podatku dochodowego od oséb flzycznych na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiece; érodkéw i
pochodzqcych z1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota ; o

4, i(osztyorgamzacpwokres;esprawozdawczvm ogé}em . 3,166,28.76 zt 2,500.00 zt
::-i::‘a} koszty z tytufu prowadzema nieodp{‘atnEj dzlafalnoéu pozytku pubilcznego 2,738,594.53 zt 2,500.00 zt
‘;.-4b} koszty z tytufu prowadzema odpiatnej dnafainoia pozytku publu:znego : 0.00 zt 0.00 zt
.'.,c) kosztyztytu!u prowadzema dzlafalnosa gospodarcze; i : - - 000z .
). kosztvf’nansowe . S :  s 0.00 zt|
f_"_'e)._kosztvadmiﬂ_istracvme'.'.:: o e _* 427,350.75 zt| o
= = = — pr— P
0.00 zt
S. Wymk dnaiainoécl odpiatne} i nieodpiatnej pozytku pubilcznego lub dzmlalnoéca gospodarczej orgamzacj; pozyzku _
publicznegowokresne sprawozdawczym : : o : o
5, 1 Wynlk dzuafalnoécu nieodp{atnej pozytku publlcznego - -911,525.71 zt
5_._5',wyn'ik:dziafaiaosci‘d’dpfa‘tne;'poz.y't;k_p:quli';znego ._ . . :ﬁ:::'j_ : 0.00 zt
53WmGdZiafaEnoéagospoclarcztﬂ : _ ‘ - . 0.00 zt
wtym WQé‘okqééfét'o:dkzéw .priézn’a;iqﬁé ﬁa dziatalnoé¢ ﬁoiﬁtku'publiczneg.oé o 0.00 zt

[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt

[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt

I~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt

[™ zpodatku od towardw i ustug 0.00 zt

[T zoptaty skarbowej 0.00 zt
]
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I~ zoptatsadowych 0.00 zt

[~ zinnych zwolnier, jakich: 0.00 zt

[T nie korzystata

o Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publiczne] € Tak
radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ko

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnla 1992 . o radiofonii ItelEWiZji (Dz U.z2011r.Nr43, poz 226,7 # Nie
pézn zm.})

" wiasnosé

, L e - s . uzytkowanie wieczyste
3, Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach d 4

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lubzawartana o

preferencymych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, | uzytkowanie

najmu, duerzawy lub uzyczenia i przystuguje j 5e_: w odniesieniu do tych

meruchomoéc: nastepujace prawo:. . e .. uzyczenie
dzierzawa

'{Na!e;';} wskaidé jedn_q lub w:’ecej pazyﬁi)

nie korzystata

f1 1 Llczba 0s6b zatrudnlonych w grg_anlzaqi na podstawue stosunku pracy
Modpawfedza nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatmdn!one w organizacji na podstawie stosunku 3.0 0s6b
pracy (etat lub czgsc etatu} w okresre sprawozdawczym, nawet jef!; obecnie nie sq juz zatrudnione w ’

orgamzac]r)

1 2 Przecnetna Ilczba zatrudnmnych w orgamzaql na podstawae stosunku pracy w prze!;czemu na
pelne etaty e . - )
(Aby okresli¢ przecietne zatmdnlenie nalezy sumowne wszystkie osoby zarrudnlone na padstawre stosunku pracy w 2.3 etatéw
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajgcymi czgsci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdf etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z12 mlesfecy ipodzieli¢ przez 12. Wymk
wpisac z dokfadno$caq d’a 1 rme.zrsca po przecmku} - o .

i b owh w organizacji §Wiadczacych_usfug_i na podstawie umowy cywilnoprawnej 2.0 0s6b

e P . " Tak
2.1, Organizacja posiada cztonkéw & Nie
s : . - s - 0.00 oséb fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
e o . : - 0.00 osdb prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczerh wykonywanych przez wolontariuszy

{Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
flzyczne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprownej
czy przedstawiciele wiadz organizacji} : :

" Tak
5 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawazdawczym i czasu pracy)

0.00 osob

_ a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawre
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osoéb

tym
i b} inne osoby

0.00 osbb

3.3. Liczba wa!ontanuszy wykonumcych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres 0od 30 dnido 6
miesiecy

{Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organ.'zacjr' W
okresie sprawozdawczym)

0.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 osb6b

tym: -
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontarluszy wykonuja;cych §w;adczeme na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

{Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym) .

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie

0.00 osob

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez o_rgénizacje w okresie sprawozdawczym

0.00 os6b

170,032.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

a) z tytutu uméw o prace 168,960.00 zi
- wynagrodzenie zasadn_icze 166,200.00 zt

- nagrody 0.00 zt

- premie 0.00 zt

- inne éwiadczenia 2,760.00 zt
1,072.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego ' :

169,637.21 zt

9 a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego

0.00 zt

M. b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

169,637.21 zt

3. kaczna kwota wynagrodzerl wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
dwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarcza organizacji

0.00 zt
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4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zi
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzern wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wiiczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprowne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 {miesiecy) :

5. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
{patrz komentarz do punktu 4}

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 14 169.33 2}

swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
 kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne :

10. Wysokosé najwyiszegb miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagmdzeme 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 5,148.25 zi
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

Informujemy, ze w pkt. 7 ("Wysokos¢ przecietnego
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen ' miesigcznego wynagrodzenia brutto, wyptaconego
(Mozna padzielié sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi | Pracownikom organizacii') nie jest érednim
poziomu lub konstrukcji wynagrodzers w organizacji, wéwczas nolezy wpisa¢ | wynagrodzeniem wyplacanym jednej osobie, a suma na
te uwagi w przygotowane pole) ktéra sktada sie wynagrodzenie wyptacone wszystkim
pracownikom Fundacji tgcznie.

-  Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
{Nalezy podac nazwe zadania, jego gldwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania }Cel(—e) zadania INazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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= . e C Tak
3. W okresue sprawozdawczym organizacja rea!azowaia zadarua zleccme przez organy admmlstraql &
rzadowe; Iub paﬁstwowe fundusze ceiowe -  Nie
4. Informac;a na temat reallzowanych zadari i kwot dotac;r otrzymanych naich reallzaqe
(Nalezy podac nazw zadama, jego glowny(-e) cel(-e), nazw organu udzielajgce odotacrarazkwoteprzyznane; dotaqr} -
lp |Nazwazadania . [cel(-e)zadania ~ |Nazwa organu udzielajacego dotagii | = =& Kwota
e : . . " Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne e & Nie
2. Informacja na tehﬁat'reaiizbtvanych zaméwied | kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia LERE - |Nazwaorganu ; = Kwota

1. Wykaz spdtek w ktorych orgamzaqa posiada co najmnIEj 20% udzna&éw 3ub akc;; w kapttale zatdadowym Iub co najmnlej 20%
ogolinej liczby gtosow w organie stanowuacym spé’fkl i o - o :

b Nazwa spé{ka e 4__5,S|ed21ba spo{ka s % udziatéw %udziaiuwogélnéj '
- e - . - R | lubakcjiw |  liczbie glosow
kapitale - -

-2.-W§fka”zﬂfundac]i,2 ktéryi:h orgahizacjé jest fundatorem :'

3 Informaqe o kontmiach przeprowadzonych w orgamzaql przez organy admmlstracu pubhczne; W DI(I'ESIE sprawozdawczym '

p i Organkontmlu}aﬁv = | Llc-zbal_(ontroll

4. Orgamzaqa przeprcwadzlia badame sprawozdanla flnansowego na podstav.ne ustawy z dma 29 C Tak
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci { Dz. U. 22009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.} lub . 12

:rozporz_qdzema Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania & Nie
sprawozdari finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe mformac;e ' -
,(Mozm: wplsaé w ponizsze pole inne mfarmac;e, ktdtym.' orgamzaqa chc:afaby podzie.'it.‘ sle z ap{mq pubhcznq)

1. Srodkl otrzymywane przez Fundar:je Radia ZET z tytuiu odpisu 1% podatku dochodowego od 0sob fi zycznych
Fundacja chciataby przeznaczy¢ na realizacje duzego, kilkuetapowego, kosztownego projektu zakupu sprzetu
medycznego dla szpitali dzieciecych.

2. Na przychody z innych zrédet (Dziat lll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego pkt. 2.4) sktadajz sie:
zwroty darowizn oraz odsetki od lokat.

3. Koszty z tytulu prowadzenia dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego (Dziat Ill Przychody i koszty organizacji
pozytku publicznego pkt. 4.1 a) zawierajg wydatki na pomoc charytatywng czyli darowizny i inng pomoc udzielang

beneficjentom. . )

Izabela Szumielewicz, Czionek
Zarzadu Fundacji Radia ZET
24,06.2015
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